Додаток до розпорядження

 першого заступника голови 

райдержадміністрації 

від 17 січня 2005 року №12

Бронювання  робочих  місць

	Назва підприємства, установи та організації
	Всього працюючих за робітничими професіями
	Чисельність осіб на заповнення заброньованих робочих місць
	в тому числі за категоріями відповідно до ст.5 Закону про зайнятість

	
	
	
	Жінки, які мають дітей до 6 років, одинокі матері з дітьми до 14 років, або дітьми-інвалідами
	Молодь, яка закінчила ЗОШ, професійні навчально-виховні заклади та якій надається перше робоче місце
	Молодь, яка залишилася без піклування батьків (сироти)
	Молодь, яка звільнилась з військової або альтернативної (невійськової) служби та якій надається перше робоче місце
	Молодь, якій виповнилося 15 років і яка, як виняток, може прийматися на роботу  
	Особи перед пенсійного віку (чоловіки по досягненні 58 років, жінки – 53 років)
	Особи, звільнені після відбуття покарання або примусового лікування

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ЗАТ “Володимирагро”
	100
	3
	2
	
	
	1
	
	
	

	Територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян
	98
	3
	2
	1
	
	
	
	
	

	СГК “Нива”
	90
	1
	
	
	
	
	
	1
	

	СГК “Прогрес”
	190
	4
	1
	1
	
	
	
	1
	1

	ТзОВ  “Луга”
	106
	3
	1
	1
	
	
	
	
	1

	ССГ “П’ятидні”
	230
	5
	1
	1
	1
	
	
	1
	1

	ТзОВ “Луга”
	80
	2
	1
	1
	
	
	
	
	

	ПП “Ромашка”
	30
	1
	
	1
	
	
	
	
	

	Оваднівський ліцей
	109
	2
	
	1
	1
	
	
	
	

	МПП “Колос”
	29
	2
	
	1
	
	
	
	
	

	ВАТ “Володимир-Волинська птахофабрика”
	300
	3
	1
	1
	
	2
	
	
	

	Устилузьке УЖКГ
	41
	1
	1
	
	
	
	
	
	

	Всього
	
	30
	10
	9
	2
	3
	0
	3
	3


