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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
 6  серпня 2012 року              м. Володимир-Волинський                       № 380
Про  роботу та результати перевірки роботи виконавчого  
комітету Стенжаричівської сільської  ради  по  здійсненню  
делегованих  повноважень  органів виконавчої влади
На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 02.07.2012 № 300 була проведена комплексна перевірка роботи виконавчого комітету Стенжаричівської сільської ради по здійсненню делегованих повноважень органів виконавчої влади в результаті чого встановлено наступне.

Виконавчий комітет Стенжаричівської сільської ради спрямовує свою роботу у відповідності до вимог Конституції України, Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, указів Президента України, інших нормативно-правових актів і розпорядчих документів органів виконавчої влади вищого рівня щодо реалізації делегованих повноважень.
До загального фонду сільського бюджету  за  2011 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  49041 гривня,  що  становить 125,0 відсотка  до  річного  призначення.  
За  підсумками  роботи січня - червня 2012 року загальний фонд  сільського  бюджету по  доходах  виконаний  в сумі 199111 гривень,  що  становить  102,4 відсотка до звітного призначення. Фактично надійшло власних доходів в сумі 40528 гривень, що становить  117,0 відсотка  до піврічних призначень  2012 року, затверджених сільською радою.

Та разом з тим, не забезпечено бюджетних призначень І півріччя 2012 року по платі за землю, збору  за провадження деяких видів підприємницької діяльності, Державному миту.
Станом на 1 липня 2012 року наявні залишки коштів по податку з власників  транспортних засобів  та інших самохідних машин та механізмів, фонду  охорони навколишнього середовища, бюджету розвитку, цільовому фонду.
На території сільської ради здійснює свою діяльність комунальне господарство. Проте, заборгованість споживачів за надані послуги в порівнянні з початком року зросла у 2,5 рази та становить 2194 гривні, або 2,1 середньомісячних розміри. Крім того, фактичний тариф на постачання 1 кубічного метра води перевищує затверджений на 1,08 гривні.
Станом на 1 липня 2012 року заборгованості по заробітній платі працівникам бюджетних установ, спожитих енергоносіях немає.
Результати перевірки в галузі житлово-комунального господарства показали, що сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів. 

Протягом 6 місяців 2012 року у бюджетних установах Стенжаричівської сільської ради проведено заміну 8 вікон на металопластикові вікна із вакуумними склопакетами в адмінприміщенні Стенжаричівської сільської ради, 4 вікна та 1 двері у дитячому садку у с.Стенжаричі та 3 вікна у Стенжаричівській  ЗОШ І-ІІІ ст.
Виконавчому комітету потрібно більш жорстко ставитись до порушників правил благоустрою. Оскільки, у кожному селі є занедбані приватні житлові будинки, а до відповідальності ніхто не притягується.
Лише частково виконується вимоги Закону України “Про поховання та похоронну справу”. Кладовища забезпечені під’їзними дорогами, проте, не проведено державної  їх реєстрації, відсутній  генеральний план забудови кладовищ. 
Не здійснюються заходи щодо влаштування зовнішнього освітлення населених пунктів сільської ради. Відсутні правовстановлюючі документи на земельні ділянки під закладами охорони здоров'я, освіти, культурно-просвітницького обслуговування та місцевого самоврядування, не розроблена Програма реформування і розвитку комунального господарства сільської ради.
Слід також відмітити, що генеральні плани населених пунктів сільської ради застаріли.
Є недостатньою просвітницько-інформаційна робота і пропаганда знань з питань захисту та дій у надзвичайних ситуаціях. Крім того, методичне забезпечення роботи консультаційного пункту при сільській бібліотеці потребує покращення.

Сільською радою передано орендарям земельних паїв пожежний автомобіль без укладення договору, в якому б було зазначено про умови його використання у випадку виникнення на території сільської ради пожежі або іншої надзвичайної ситуації.

Відповідна робота проводиться закладами культури, приділяється увага дітям з малозабезпечених та багатодітних сімей. Проте, значного покращення потребує матеріально-технічна база закладів культури, поточного ремонту приміщення будинку культури та клубу, необхідне постійне поповнення бібліотечних фондів новою літературою, особливо для дітей. 
На постійному контролі виконавчого комітету перебувають питання соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян, соціального захисту неповнолітніх, проведення профілактичної роботи з підлітками, які схильні до правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності та соціальному сирітству, своєчасного виявлення неблагополучних сімей.
Сільською радою розроблено та затверджено Положення про виконавчий комітет, Положення про органи самоорганізації населення територіальної громади, Положення про загальні збори громадян села, Регламент роботи сільської ради, Положення про постійні комісії сільської ради. Розпорядженням сільського голови від 04.06.2012 № 3 затверджено розподіл обов’язків між сільським головою і секретарем сільської ради.

Слід також відмітити, що в сільській раді впроваджено в практику протоколювання нарад у голови. Проте, не протоколюються засідання постійних комісій. 

На усіх працівників сільської ради є затверджені посадові інструкції, але вони потребують поновлення, а графіки відпусток на 2011 та 2012 роки відсутні.

Є упущення під час ведення особових справ посадових осіб сільської ради, у роботі із зверненнями громадян, ведення діловодства та адмінкомісії, утвореної при сільській раді, структура плану роботи ради не відображає усіх питань, крім того, не здійснюється контроль за виконанням планів роботи.

Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 25.07.2012 № 7/3: 

1. Роботу виконавчого комітету Стенжаричівської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Стенжаричівської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Вжити заходів щодо виготовлення: 
2.3.1. Нової містобудівної документації.
2.3.2. Правовстановлюючих документів на земельні ділянки під бюджетними установами.

2.4. Налагодити відповідно до вимог та активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.

2.5. Забезпечити виконання у повному обсязі вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу”.
2.6. Привести тарифи на житлово-комунальні послуги до економічно-обгрунтованих витрат.

2.7. Розробити Програму реформування і розвитку комунального господарства сільської ради.

2.8. Активізувати роботу культосвітніх закладів по організації дозвілля дітей та молоді.

3. Сільському голові Яльницькому А.М.:

3.1. Взяти на особистий контроль стан: 
3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.
3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами.

3.4. Забезпечити безумовне дотримання Порядку ведення особових справ, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25.05.1998 року      № 731.
3.5. Усунути недоліки під час ведення загального діловодства, діловодства за зверненнями громадян, в організаційнійно-кадровій роботі сільської ради та її виконавчого комітету. 

3.6. Активізувати роботу з встановлення зовнішнього освітлення населених пунктів сільської ради.

3.7. Навести лад по питанню оренди пожежного автомобіля. 

3.8. Покращити організаційну роботу з питань цивільного захисту.

3.9. Забезпечити виготовлення технічної документації на водонапірну башту в с. Стенжаричі.

3.10. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у серпні 2012 року.

3.11. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 грудня 2012 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації та залишаю за собою відповідно до розподілу функціональних обовязків.

Перший заступник голови                                                                    В. СОБІПАН
Романюк 23 318
